SREDNJA SKOLA PETRA SEGEDINA
KORCULA

KLASA:602-03/19-01/467

URBROJ:2138-22/1-19-1

Korcula; 29.listopada 2019.

Temeljem c¢lanka 23. Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Petra
Segedina (KLASA:003-06/2019-01;URBR0J:2138-22/1-19-1 od 12.06.2019.), nakon
provedenog natjecajnog postupka zaposljavanja na radno mjesto
- Strukovni ucitelj/ica prakti¢ne nastave koji samostalno izvodi i teoretsku nastavu slastiCarstva,
na odredeno puno radno vrijeme,do 31.kolovoza 2020. ravnatelj Skole donosi

OBAVIJEST SVIM KANDIDATIMA

o rezultatima natjeCaja za izbor kandidata za prijem u radni odnos na radno mjesto
- Strukovni uditelj/ica prakticne nastave koji samostalno izvodi i teoretsku nastavu
slasti¢arstva, na odredeno puno radno vrijeme,do 31.kolovoza 2020.- 1 izvrSitelj/ica

Obavjestavaju se kandidati koji su dostavili prijavu na natjecaj koji je objavljen dana
24.rujna 2019. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Srednje $kole Petra Segedina rubrici "Natjedaji za radni odnos" za radno
mjesto

- Strukovni ucitelj/ica prakticne nastave koji samostalno izvodi i1 teoretsku nastavu
slastiCarstva, na odredeno puno radno vrijeme,do 31.kolovoza 2020.- 1 izvrSitelj/ica,
da je nakon provedenog natjedajnog postupka i suglasnosti Skolskog odbora .donesena odluka
o0 neizboru po Natjecaju /jer nijedan kandidat/kinja ne ispunjava uvjete iz natjecaja/.
Natjecaj za ovo radno mjesto ¢e se ponoviti u zakonskom roku od 5 mjeseci.
Od 30.10.2019. pa najdulje do donosenja odluke po natjecaju koji ¢e se raspisati u roku od pet
(5) mjeseci, zasnovati ¢e se radni odnos na odredeno puno radno vrijeme sa kandidatknjom
koja ne ispunjava propisane uvjete, prema imenu i prezimenu M.T. dipl.ecc menadzer ( u skladu
s Uredbom o zaStiti osobnih podataka)

S postovanjem,
Ravnatelj:
Lovre Botica,prof.



